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GRILA DE EVALUARE TEHNICA SI ECONOMICA

Concurs Planuri de Afaceri in cadrul proiectului ,,Incubatorul socio-medical —
instrument de inovare sociala” POCU/20/4/2-101853

Punctaj | Punctaj
max obtinut
1. Domeniul de activitate 15 puncte
a. Productie si IT 15
b. Servicii si lucrari 10
c. Comert 5
2. Calitatea planului de afaceri 35 puncte
Planul de afaceri este explicit si contine detalii credibile
privind:
2.1 Descrierea afacerii si a strategiei de implementare a
planului de afaceri (obiective, activitati, rezultate, indicatori)
- Este detaliata si realista 3
- Este prezentata dar fara argumente concrete care sa 4
sustina afirmatiile
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste 0
2.2 Analiza SWOT a afacerii
- Este detaliata si realista 5
- Este prezentata dar fara argumente concrete care sa 4
sustina afirmatiile
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste 0
2.3 Schema organizatorica si politica de resurse umane
- Este detaliata si realista S
- Este prezentata dar fara argumente concrete care sa 4
susina afirmatiile
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste 0
2.4 Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor care fac
obiectul afacerii
Titlu proiect "Incubatorul socio - medical, instrument de inovare sociald”
Contact.

Axa Pnoritard 4 Incluziunea sociala si combaterea saraciei”,

Cod apel POCUI20/4/2/Reducerea numérului de comunitati marginalizate (non+oma) aflate in nsc de saracie si excluziune sociala, prin
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Instrumentes Structurale

-  Este detaliata si realista - 5
- [Este prezentata, dar fara detalii suficiente pentru a 4
Tntelege cum va obtine societatea venituri prognozate
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste ) 0
2.5 Analiza pietei de desfacere si a concurentei - i
- Este detaliata si realista - 5
- Este prezentata dar fara argumente concrete care sa 4
sustina afirmatiile
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste 0
2.6 Strategia de marketing
- Este detaliata si realista 5 |
- Este detaliata dar nu este corelatd cu toate capitolele 4
__planului de afaceri
- Este prezentata sumar 3
- Lipseste 0
2.7 Proiectii financiare privind afacerea )
- Sunt bine facute si corect fundamentate 5
- Sunt corect facute dar fundamentarea costurilor si a 4
veniturilor este sumara
- Nu sunt corect intocmite 3
- Lipsesc - 0
3. Costurile investitiei sunt suficient fundamentate, spre| 5 puncte
exemplu prin oferte de pret / cataloage / website-uri / grafice /
fise de post, orice alte surse verificabile si utile pentru
fundamentarea planului de afaceri
a. Costurile investitiei sunt bine argumentate si exista cel putin o oferta 5
de pret
b. Costurile investitiei nu sunt fundamentate si nu exista nicio oferta de 0
pret
4. Numar de locuri de munca create pentru persoanele din | 10 puncte
| grupul tinta, cu norma intreaga pentru minim 19 luni
a. Crearea a doua sau mai multe locuri de munca 10
b. Crearea unui singur loc de muncé 5
5. Numar de locuri de munca create pentru persoane | 10 puncte
vulnerabile *
a. Crearea a doua sau mai multe locuri de munca 10
b. Crearea unui singur loc de munca 5
6. Planul de afaceri prevede folosirea unor alternative | 5 puncte
ecologice/autosustenabile ** -
a. DA 5
[ b. NU 0

Tifiu protect “Incubatorul socio - medical instrument de inovare sociala®
Axa Pnoritard 4 _Induaunea soaald si combalerea saracier’,
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Proiect cofinantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

]7 Planul de afaceri prevede masuri care vor contribui concret | 5 puncte
sprijinirea tranzitiei citre o economie cu emisii scizute de
dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere din punctul
de vedere al utilizarii resurselor *** _

a. DA 5
| b.NU 0
8. Planul de afaceri prevede masuri ce vor promova concret | 5 puncte
utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in
procesul de productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii
si/sau executie de lucrari

a. DA 5 |

b. NU 0
9. Planul de Afaceri prevede cursuri de pregatire profesionala, | 5 puncte
calificari, specializari pentru personalul angajat, ceea ce va
conduce la cresterea calitatii serviciilor si competentelor
profesionale

a. DA 5

b. NU 0 ]
10. Ponderea investitiilor in echipamente 5 puncte

a. Ponderea investitilor in echipamente, IT - tehnica de calcul, 5

reprezinta mai mult de 60% din valoarea cheltuielilor eligibile inscrise in
Planul de Afaceri
b. Ponderea investitilor in echipamente, IT - tehnica de calcul, 4
reprezinta mai mult de 40% din valoarea cheltuielilor eligibile inscrise in
Planul de Afaceri
c. Ponderea investitilor in echipamente, IT - tehnica de calcul, 3
reprezinta mai putin de 40% din valoarea cheltuielilor eligibile inscrise
in Planul de Afaceri

TOTAL 100

La punctaje egale se vor aplica urmatoarele criterii suplimentare de departajare:
- numarul de locuri de munca nou create:

- ponderea achizitiei de echipamente;

- data si ora inscrierii in program

REZULTAT OBTINUT: ............. puncte

Evaluator (Numele si Prenumele):.................occcoveviiiiiiiii. Semnatura: ............cocooooiinn

Ttllu protect "Incubatorul socio - medical instrument de novare socialy®
Axa Priorilard 4 . Incluziunea sociala si combaterea sar3cier’,
Cod apel POCU/20/472/Reducerea numarulu de comunitah marginalzate (non-roma) aflate in nsc de saracie s excluziune sodald, pnn

implementarea de masun inlegrate
Beneficiar Municipiul Baia Mare Coniract POCU/20/4:2/101853
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Explicatii:

* Persoana defavorizata = persoana care se fncadreaza in oricare din situatiile de mai jos:

(a) nu a avut un loc de munca stabil remunerat in ultimele 6 luni;

(b) are véarsta cuprinsa intre 15 si 24 de ani;

(c) nu a absolvit o forma de invatdmant liceal sau nu detine o calificare profesionals (Clasificarea
Internationald Standard a Educatiei 3) sau se afla in primii doi ani de la absolvirea unui ciclu de
invatdmant cu frecventd si nu a avut inca niciun loc de munc4 stabil remunerat;

(d) are varsta de peste 50 de ani;

(e) traieste singur, avand Tn intretinerea sa una sau mai multe persoane;

(f) lucreaza intr-un sector sau profesie Tntr-un stat membru in care dezechilibrul repartizarii posturilor
intre barbati si femei este cel putin cu 25 % mai mare decat media nationald a dezechilibrului
repartizarii posturilor intre barbati si femei in toate sectoarele economice in statul membru respectiv Si
apartine sexului subreprezentat;

(9) este membru al unei minoritati etnice dintr-un stat membru si are nevoie s& isi dezvolte
competentele lingvistice, formarea profesionalad sau experienta in munca pentru a-si spori sansele de
a obtine un loc de munca stabil;

(h) nu a avut un loc de munca stabil remunerat in ultimele 12 luni si apartine uneia dintre categoriile
(b)(g) mentionate

(i) este recunoscuta ca lucrator cu handicap conform legis!atiei nationale

(j) prezinta o incapacitate fizica, mentald, intelectuala sau senzoriala de durata care, Tn interactiune cu
diferite bariere, poate impiedica participarea sa deplina si efectiva intr-un mediu de lucru, Tn conditii
de egalitate cu alti lucratori.

** Dezvoltare durabila =

- Imbunatéatirea managementului si evitarea supraexploatarii resurselor naturale;

- Promovarea unei bune sanatati publice in mod echitabil §i imbunatitirea protectiei impotriva
amenintarilor asupra sanatatii;

- Introducerea ferma a criteriilor de eco-eficienté in toate activitatile de productie si servicii;

- Racordarea la normele si standardele europene privind calitatea vietii;

- Folosirea celor mai bune tehnologii disponibile, din punct de vedere economic si ecologic, in
deciziile investitionale;

Exemple:

a. Utilizarea surselor regenerabile de energie

b. Achizitionarea echipamentelor mai eficiente energetic (inclusiv eficientizarea iluminatului in spatiile
de productie).

c. Optimizarea functionarii instalatiilor si a fluxurilor tehnologice

*** Economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere din
punctul de vedere al utilizdrii resurselor

- tehnologii cu emisii reduse de dioxid de carbon contribuie la reducerea nivelului

de emisii si, adesea, au efecte pozitive asupra calitétii aerului, a zgomotului ambiant si a s3natatii
publice;

- utilizarea mai eficienta a energiei

- Minimizarea la sursa a deseurilor generate.

- Cresterea gradului de recuperare si reciclare a deseurilor

- folosirea vehiculelor ecologice

Titlu proiect “Incubalorul socio - medical. insirument de inovare sociala”
Axa Prionitard 4 _Incluzunea sociald si combalerea sar&ciey’,

Cod apel POCU/20/472/Reducerea numarulut de comuniiah marginahizate (non-roma) aflate in nsc de saracie s excluziune sociald, prn
implementarea de masun integrate
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**** Inovarea sociald presupune dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine
abordate provocarile sociale, cu participarea actorilor publici si privati, inclusiv a societatii civile, cu
scopul imbunatatirii serviciilor sociale.

Exemple de teme de inovare sociala care ar putea fi utilizate in cadrul acestui ghid al
solicitantului — conditii specifice:

v metode inovatoare de implicare activd a membrilor comunitatii in operatiunile sprijinite, inclusiv

pentru depasirea barierelor de ordin moral sau care tin de cutumele din societate/ etnice;

metode inovatoare de combatere a discriminarii;

valorificarea oportunitatilor locale in identificarea solutiilor propuse;

activitati si initiative care vizeaza promovarea egalitatii de sanse, nediscriminarea etc.

crearea si consolidarea de parteneriate, retele si platforme de colaborare intre centrele de

sprijinire a afacerilor si incubatoarelor/ clusterelor/ hub-urilor existente la nivel national/ regional/

local pentru sustinerea grupului tintd POCU si a oricaror persoane interesate, cu resurse privind
infiintarea si dezvoltarea afacerilor;

v aplicarea de mecanisme de preluare de catre agentii economici a unor servicii publice, prin
intermediul unor activitili comerciale vizand servicii sociale, culturale, de mediu etc. (de ex.,
alpinism utilitar, peisagistica, ngrijire batrani, livrarea la domiciliu de alimente sau alte
consumabile etc.);

v dezvoltarea de cooperative pentru livrarea unor servicii necesare in comunitate.
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Aprobat: leremia Cristian — Simion

Coordonator proiect P1 ..............

Intocmit: Olahut Mihaela Irina ] l
Expert dezvoltare antreprenoriat - S MC&M ..........
Cindris loan N

f
Expert dezvoltare antreprenoriat S ..... { ceeen AN

Pop Emil — loan

Coordonator activitati de antreprenoriat P1 ...

Tillu proect “Incubatorul socko - medical instrument de Inovare sociala”
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